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UVOD K WEBINARI
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Prosime o vypnuti mikrofonu, pokud nemluvite B

Kamera Mikrofon Sdilet

= Dotazy muzete po celou dobu webinare uvadét do chatu

= Béhem diskuze mlzete pozadat o slovo prihlasenim m a po vyzvani moderatora zapnout
mikrofon (pripadné kameru) o ¢

Kamera Mikrofon

= Webinar je nahravan

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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PRACOVNI PLAN PROJEKTU

PODPORA IMPLEMENTACE FONDU PRO SPRAVEDLIVOU TRANSFORMACI
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Ukol 1: Uvodni Ukol 2: Pfiprava zprévy s
faze prehledem prekazek
absorpce verejnych financi
na regionalni trovni

Ukol 3: Pfiprava a kontrola
dokumentii na podporu
prihlasek predkladatell
malych projektt do JTF

Ukol 4: Pfiprava a skoleni, véetné

Ukol 7: Pfiprava
»Skoleni skoliteltu“

zavérecCné zpravy a
organizace
zavérecného
workshopu
Ukol 5: Provadéni ¢innosti na podporu osvédéenych postupti

Ukol 6: Pfiprava zpravy zaméiené na analyzu zkusenosti Moravskoslezského kraje
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OBSAH PREZENTACE

" Prehled realizovanych akci

= Pfehled material(i a uZite¢nych odkaz(i

» Zpétna vazba z minulych akci
= Web projektu

" Planované aktivity

CiL AKCI

Posileni pripravy kvalitnich
projektl zameérenych na
témata spravedlivé
transformace, zejména z
Karlovarského a Usteckého
kraje




WORKSHOPY — PRVNIi CYKLUS

4 Gvodni workshopy pro vefejny a soukromy sektor v Karlovarském a Usteckém kraji
e Operacni program spravedliva transformace (MZP)
* Design a Fizeni projektt (BeePartner)

e 2.a 3 pilif spravedlivé transformace pro verejny sektor (PWC) — doplnéno dodatecné

Karlovy Vary, verejny sektor (24. 4.)
Karlovy Vary, soukromy sektor (25. 4.)
Usti nad Labem, vefejny sektor (26. 4.)

oY e =

Usti nad Labem, soukromy sektor (27. 4.) >~



SKOLENi SKOLITELU (TRAININGS OF TRAINERS)

Prvni cyklus (6 skoleni v Uzemi)

Dvé Uvodni metodicka Skoleni nahrazena schizkami s regionalnimi partnery
Karlovarsky kraj: 22. 5. (Cheb/soukr. sektor), 23. 5. (Sokolov/mésta), 24. 5. (Ostrov/obce, MAS)
Ustecky kraj: 24. 5. (Chomutov/soukromy sektor), 25. 5. (Usti n. L./obce, MAS), 30.5. (Most/mésta)

Druhy cyklus (webinaie 6/2023)
1. Finanéni nastroje + Informace a pripominky k vystupim projektu (8. 6.)
2. Tipy a triky pri organizaci on-line akci + informacni marketing (20. 6.)

3. OPST — Pravidla pro zadatele, ISKP systém pro podavani zadosti (27. 6.)
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WORKSHOPY — DRUHY CYKLUS

= (Navratné) Financni nastroje (21. 6.)

" Evropské programy a nadnarodni zdroje (12. 9.)

= Zivotni prostfedi a klima (20. + 21. 9.)

" Rozvoj podnikani; 1akani a udrzeni talentd (19. 9.)

» Kulturni a kreativni odvétvi, udrzitelny cestovni ruch (19. 9.)
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ZPETNA VAZBA Z DOTAZNIKU
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ZPETNA VAZBA Z DOTAZNIKU
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WWW.OPST.CZ

dotazy-opst@sfzp.cz Q  English

Spolufinancovano ERACNI AM & > - .« » .
- Evropskou uni sraveoiiva TRansrorvace  Nabidka dotaci  Jaknadotaci v Dokumenty v  Spravedliva transformace v O programu v Kontakty Moje dotace

Karlovarsky kraj
Operacni program

Spravedliva transformace ..o ...
o \\-'l‘
Ustecky kraj

Prijem Zadosti je otevren

Moravskoslezsky kraj

Zjistit vice




VIDEOZAZNAM Z WEBINARE K OPST

Pavel Valek MAS

Spolufinancovano
Evropskou unii Ministerstvo Zivotasho prostiedi

Webinar pro zadatele

Jan Hlavacek

Ministerstvo Zivotniho prostredi Jan Hiavalek (M27)

P> Pl ) 702/25017




BEEPARTNER.CZ/JUST-TRANSITION/.CZ

Podpora implementace

-. Fondu pro spravedLlivou transformaci

/\/'\ (FST)

WDFkShDPY. Skoleni a webinare Zajigtujeme technickou asistenciv rémei projektu .Podpora implementace Fondu

pro spravedlivou transformaci” [Support to the Implementation of the Just
On-line setkani ke Spravedlivé transformaci 6. 11. _ L . . e o e .
° Spraved . . ransition in Czech Republic], ktery se zaméFuje na posilenf institucionalnia

pozvanka o o L

administrativni kapacity pfi implementaci tohoto fondu. Projekt formou vefejneho
Workshop zivutnl'pl‘osll"edl'a klima - Usti n. L. 21. 5. tendru vyhlasila Evropska komise, Generalni feditelstyl pro podporu strukturalnich
nozvanka / prezentace reforem [DG REFORM]. Spolu s BesPartner je zpracovatelem projektu v Ceské

republice také Vysoka Ekola ekonomicka [VSE] v Praze a Ceské vysoké uienl

Workshop Zivotni prostfedi a klima - Karlovy Vary 20. 9

technické [EVUTI v Praze. pad vedenim n&mecké Frankfurt School of Finance &
pozvanka / prezentace

Management v rémci mezinarodnihe konsorcia AARC Ltd. Hlavnim pfijemcem je
Workshop Kulturni a kreativni préimysly, podpora Ministerstvo pro mistni rozvo], v koordinaci s Ministerstvem Zivotniho prostredi CR.
podnikani, participace - 19. 9.

V projektu zodpoviddme za zajiténi Ekoleni a workshopll pro piijermce v Ustackém
pozvanka / prezentacs

a Karlovarském kraji a transfer zkuZenosti z Moravskoslezského kraje. K wistupim

@ WebinaF Nadnarodni programy EU - 12. 9. projektu patii také empirické Setfeni, analytické | wzkumné aktivity [VSE), vietn

nozvanka / prezentace a pEilohy znalyzy a £feni dobrych praktik [(EVUT] a dalZi aktivity. Frankfurt School je

me







TEMATA PROJEKTOVEHO DESIGNU A MANAGEMENTU

* 1. Iniciace projektového zaméru
2. Vstupni analyza problému, zjisténi potreb, stavajiciho stavu

3. Volba oblasti, které chceme resit (transformace
environmentalni, ekonomicka, socialni)

Projektoveé cile

Volba metod a postupt k dosazeni cild

Primeérenost reseni

4
5
6. Partnefi, jejich role a mira zapojeni
7
8. Variantni resSeni

9

: Analyza rizik
“',’ 10. Plan pripravy - Projektovy plan o
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METODICKY PODKLAD
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Rizeni projektu

Rizeni integrace projektu
= Sestaveni planu projektu
e Realizace planu projektu
* Integrované fizeni zmén

Rizeni rozsahu projektu
Zahajeni

Planovani rozsahu
Definice rozsahu

Ovéreni rozsahu

Rizeni zmén rozsahu

Rizeni éasu na projektu

» Definice éinnosti

Razenl &innosti

Odhad doby trvani ¢innosti
Sestaveni harmonogramu

Kontrola harmonogramu

Rizeni nakladi projektu
e Planovani zdroju
e Odhadovani zdroj
e Rozpoctovani naklada
e Kontrola nakladt

Rizeni kvality projektu
* Planovani kvality

e Zajisténi kvality

» Kontrola kvality

Rizeni zdroji projektu
e  Organizadni planovani

e Nabor pracovnikl

e Rozvoj tymu

Rizeni komunikace

projektu
Planovani komunikace
Distribuce informaci
Podavani zprav o postupu
Administrativni uzavieni

Rizeni rizik projektu
Plan Fizeni rizik
Identifikace rizik
Kvalitativni analyza rizik
Kvantitativni analyza rizik
Plan reakci na rizika
Sledovani a kontrola rizik

Rizeni nakupu na projektu
e Planovani nakupu

Planovani poptavek

Poptavani

Vybér dodavatela

Administrace smiuv

Ukonceni smiuv

4 .
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UKAZKA PROJEKTOVYCH DOKUMENTU A FIS

_\

EY STATUS PRACOVNICH BALICKU (WORK PACKAGES — WP)

Dotaznik na pozadavky prostorového usporadani a vybaveni budovy
ﬁn \T":;;nickv o ¢lent konsorcia pfipraven. Vysledné pozadavky budou slouZit jako
podklad pro zadavaci dokumentaci pro vybér architekta stavby.

Wi 2 Definovany 3 oblasti zaméreni vyvoje a vyzkumu:
ol Zamétenf oblasti vyzkumu - Prumyslové odpady specifické pro Moravskoslezky kraj
H - vivole spectiface - Stavebni odpady

laboratofi a vybaveni ~ Bioodpady

WP 3

Vybérové fizeniv rezimu  |Vyhlaseni VZ Design and Build planovano na 2.pol roku 2023
Design and Build

€ WP 4 ermin prabézné Vyzvy pro podani zadosti o dotaci zatim neby!
Zadost o dotaci Ioficiélné vyhla$en, posledni odhady 4. kvartal 2022




VARIANTNI RESENI — UKAZKA HODNOCENI

Kriterium
Dostupnost lokality
Bezpecnost lokality
Atraktivita lokality
Provozni naklady
Dostupnost pracovni sily — budouci zameéstnanost
Financni naklady investice
Harmonogram realizace vyzkumnych cinnosti

Budouci expanse

Omezenost v realizaci typu vyzkumu v navaznosti
na typ lokality (rezidencni, industrialni)
Transformacni dopad na region

Primeérna hodnota

Varianta A
1

DN Wi W Wi

Varianta B
2

Varianta C
2

=W =N =N
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PLAN PRIPRAVY - PROJEKTOVY PLAN

CINNOST

06 2022 07 202 08 202 09 2022 10 2022 112022
1| Priprava, prizkuny o >
2| Analysick &ast 4 >
. 3| Urbanistcko-architekionick koncepos K >
= 4| Nawrhova &t >
_§ 5| Udrztsinost . >
é 6| Sudie provedasinoss | stapa e ™
f 7| Sadie provedieinos Il epa ZZZZZZ)
8| Studie provedieinoss |1, etapa 15 o >
9| Studie provediteinoss IV etapa TITITIZ)
10| Shemwsi, doporuten x
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UNIJNI PROJEKTY — ,,CANVAS“ (APPLICATION/PART B — SUMMARY)

HLAVHNI PRVKY DOPADOVE CASTI

SPECIFICKE POTREBY
s e ik, et

testt

OCEKAVANE VYSLEDKY
Cehocheste deailmont ro ukandesd.
Deoiskin?

testt

KOMUNIKACE, DISEMINACE, VY UZIVANI VYSLEDKD
E]r w rPID'\.-.'I r wror ral u - .'] n: W ~

tewt

VYSTUPY A TMENA ZPUSOBENA PROJEKTEM DOPADY

b -

et

I} R Y — Ik i to B ST it ke o p—

A S e g e g
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text
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PRIKLADY PROJEKTU
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PRIKLADY PARTICIPACE
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FINANCNIi ZDROJE A NASTROJE PODPORY

----------------------------------------------------------------------
OOOOO

;= Dotace (mira spolufinancovanivs. lump sum)
= Voucher
= Kombinace uveér a grant
= Zvyhodnény uver
= Zaruky
= Zvyhodnéné poradenstvi

= Koucing, mentoring

. .
., *
---------------------------------------------------------------------




DOTACE VS. FINANCNIi NASTROJE — WORKSHOP 21. 6.

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

DOTACE

nenavratné, jednorazova spotreba
casto nutné upravovat projekt dle vyzvy
znacna administrativni narocnost

dlouha doba udrzitelnosti; slozité provadéni
zmen

Casova prodleva — dlouhé cekani na finance

nutno zajistit predfinancovani

.
----------------------------------------------------------

.

Fl

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

NANCNI NASTROJE

navratna forma podpory (prostredky se
vraci do systému a mohou byt znovu
vyuzity)

mozné zachovat projekt v podobé, v jaké
byl zamyslen

nizsi administrativni narocnost
Jednodussi provadéni zmeén

Rychlost; okamzité vyuziti

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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OPERACNi PROGRAMY (OP) V CR

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

L4
.
*

MINISTERSTVO *
@ PRO MEETNI .0
ROZVOJ CR D |

Spravedliva transformace (OPST)

AB E C E DA :o" Integrovany Regionalni operacni program (IROP)

o = Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP
FONDU EU TAK)

2021-2027 = Jan Amos Komensky (OP JAK)
= Zaméstnanost+ (OPZ+)

= Zivotni prostfedi (OP ZP)

JAK FUNGUJI EVROPSKE FONDY?

JAK A NA CO LZE ZADAT O DOTACI? ; = Doprava (OPD)

KAM SE OBRATIT PRO RADU?

= Rybarstvi a

.
., ®
--------------------------------------------------------------------------
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FINANCNi ZDROJE A NASTROJE (NADNARODNI) - WEBINAR 12. 9.

Zivotni prostiedi, klima, energetika, doprava,
digitalizace

= LIFE — Zivotni prostredi a klima

= Nastroj na propojeni Evropy (Connecting
Europe Facility/CEF) — doprava, energetika,
digitalizace

= Digitalni Evropa (Digital Europe Programme
/DEP) — digitalizace

= Vyzkumny fond uhli a oceli (Research Fund for
Coal & Steel/RFCS) — pramysl, inovace

Véda, vyzkum, inovace, podnikani

Horizont Evropa (Horizon Europe/HE) — véda,
vyzkum, inovace

Inovacni fond (Innovation Fund) — inovace,
pramysl, energetika a klima

Evropsky vesmirny program (European Space
Programme) — vesmir a satelitni navigace

Jednotny vnitini trh, spotrebitelé

Program Jednotny trh (Single Market
Programme) — MISP, spotrebitelé, bezpecnost
potravin, statistiky, hospodarska soutéz
Programy FISCALIS, CUSTOMES a EU Anti-Fraud
Pr.
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Webinar k on-line nastrojim (ukdzka Canva.com)

@ Safari Soubor Upravy Zobrazeni Historie Zdlotky Vywojdf Okno Népovéda

M My first Word cloud - Mentimoter

0 » canva.com

0 Doml - Canva a Névrh bez ndzvu - Plisplivek na Face. 0 Honzliv pokus | Facebook

O Animovat Pozice

ONLINE
COURSE

SUN-WED DAY
10:00 AM - 05:00 PM

» BIOLOGY
« MATHEMATIC
* PHISYCS

« ENGLISH ‘

B W G @ 2 T 6 0O B & M ¢ 8 206,94

©@ b + ©

B (16) informadni kandi | Linkedin () Bitly | Create Link

D (1) sditet

== [= + Pridat stranku

= Poznamky

0 m : . POCOREOEN:

Strana 1/1 { 63 %

[=]=]
oo

o ..
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DESATERO USPESNEHO PROJEKTU

Problém/vyzva/potieba

Partnerstvi a lidé

Inspirace, inovace

Proveditelnost, alternativy, Value for money

Dopady a udrzitelnost
(Ekonomicka, Environmentalni, Socialni)

Jednejte v malém, premyslejte ve velkém
(Act small, think big)

Financni zdroje, kombinace
Kvalita, pokrocila technologicka reseni
Rozsifeni, prenositelnost

Jedine¢nost/znacka/design

“-IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII‘IIIIIIIIIIIIIIII
) ?

*

*
*
. 3

— I 1

= Pl\i\h‘\“\v’.ﬁ:‘: ;\

e N N

s . \ \ ‘ .

B T TG M

; - AW i \\\\
- = ‘ '\‘ » 1







POTENCIAL TRANSEERU DOBRE PRAXE

Strategicky pristup, procesy

hrajeMSKrajem, fajnOVA, RSK
y ] Vize pro Moravskosle:sky kraj 2030+
/ ITl, OP ST, mésta i obce argit minime Svot v krg

—‘ LEPSI

Partnerstvi — napf. vodikovy klastr

Nastroje realizace - agentury,
rozpocty, profesionalni tymy

Private Public Partnership

Developerské projekty
rezidencniho charakteru
(Nové Lauby)

Iniciaéni role (Pod Zofinkou)

.



POTENCIAL TRANSEERU DOBRE PRAXE

Dolni oblast Vitkovice
Vize rozvoje
Revitalizace a rozvoj meésta
Vzdélavani a kultura

Vlastnicka a organizacni
struktura, leadership

Multizdrojové financovani

Siréi koncepce rozvoje mésta
(+ MAPPA)

Béh na dlouhou trat

Nova témata

OZE, Bauhaus, CCl
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DEKUJEME ZA POZORNOST

BeePartner Gabriela KaluZzova

Daniel Konczyna

BeePartner a. s.

Kontakt: tel. 736 500 122, kaluzova@beepartner.cz

.



PROJEKT

Tato prezentace byla pfipravena v ramci projektu ,,Podpora implementace Fondu pro spravedlivou transformaci” (Support to the
Implementation of the Just Transition in Czech Republic), ktery se zaméruje na posileni institucionalni a administrativni kapacity
pri implementaci tohoto fondu. Projekt formou verejného tendru vyhldasila Evropska komise, Generalni reditelstvi pro podporu
strukturalnich reforem (DG REFORM). Zpracovatelé projektu v Ceské republice jsou Vysoka $kola ekonomicka (VSE) v Praze, Ceské
vysoké uéeni technické (CVUT) v Praze a BeePartner a. s., pod vedenim némecké Frankfurt School of Finance & Management v
ramci mezinarodniho konsorcia AARC Ltd. Hlavnim prijemcem je Ministerstvo pro mistni rozvoj, v koordinaci s Ministerstvem
Zivotniho prostredi CR.

Vice informaci:
https://beepartner.cz/just-transition/

Spolufinancovano 71_ FrankaFt School
EVI'OpSkOU unil’ of Finance & Management

German Excellence. Global Relevance.
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